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中共驻马店幼儿师范高等专科学校委员会
2022年党建工作要点任务分解表

	月份
	主要任务
	责任部门

	1月
	1. 党委理论学习中心组集中学习；
2. 召开党史学习教育民主生活会；
3. 召开支部书记述职评议会议。
	1. 组宣部负责；
2. 党史学习教育领导小组办公室负责；
3. 组宣部负责

	2月
	1. 召开党委会，研究国防教育、思想政治课建设等相关工作。
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 制定学校2022年党建工作计划。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责。

	3月
	1. 召开党委会，研究网络安全、全面从严治党暨党风廉政建设工作、2022年度学校意识形态工作计划、平安建设等相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 召开意识形态工作研判会议；
4. 对党支部开展第一季度党建督导检查；
5. 举办入党积极分子培训班。
	1.党办牵头，相关部门协助配合；
2.组宣部负责；
3.组宣部负责；
4. 组宣部负责；
5. 组宣部负责。


	4月
	1. 召开党委会，研究建团“100周年”活动等相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 召开三全育人工作推进会。
	1.党办牵头，相关部门协助配合；
2.组宣部负责；
3.组宣部负责。


	5月
	1. 召开党委会，研究召开庆祝建团100周年表彰大会、就业工作推进会、招聘会等相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 协助市直工委做好发展对象培训。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责。

	6月
	1. 召开党委会，研究相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 召开意识形态工作研判会议；
4. 对党支部开展第二季度党建督导检查；
5. 做好基层党支部的换届和调整工作。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责；
4. 组宣部负责；
5. 组宣部负责。

	7月
	1. 召开党委会，研究相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 召开“七一”大会；
4. 举办中层干部培训班。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责；
4. 组宣部负责；

	8月
	1. 召开党委会，研究思想政治课建设、统一战线、新学期“双防”宗教等工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 召开意识形态工作研判会议；
4. 召开“星级党支部”创建动员会。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责。
4. 组宣部负责。

	9月
	1. 召开党委会，研究平安建设等相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习。
3. 做好“双防”宗教工作。
4. 对党支部开展第三季度党建督导检查。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责；
4. 组宣部负责。

	10月
	1. 召开党委会，研究省级文明校园创建等相关工作。
2. 党委理论学习中心组集中学习。
	1.党办牵头，相关部门协助配合；
2.组宣部负责

	11月
	1. 召开党委会，研究相关工作；
2. 党委理论学习中心组集中学习；
3. 举办入党积极分子培训班。
	1. 党办牵头，相关部门协助配合；
2. 组宣部负责；
3. 组宣部负责。

	12月
	1. 召开党委会，研究全面从严治党暨党风廉政建设等相关工作；
2.党委理论学习中心组集中学习；
3.召开意识形态工作研判会议； 
4.对党支部开展第四季度党建督导检查；
5.对党支部开展年度考核，召开支部书记述职评议会议。
	1.党办牵头，相关部门协助配合；
2.组宣部负责；
3.组宣部负责；
4.组宣部负责；
5.组宣部负责。

	常态化
开展
	1. 大力开展“能力作风建设年活动”，积极实施五大能力提升计划；
2. 设立党员模范先锋岗，组织开展志愿服务，协助做好常态化疫情防控工作；
3. 抓好师德师风建设，打造高素质教师、辅导员队伍;
4. 坚持党管人才原则，加强对人才政治引领和政治吸纳，加大组织、人事、干部、统战工作的联动，营造人才发展良好环境；
5. 创新党务管理和党建活动内容方式，推进智慧党建平台建设；
6. 聚焦学校发展，强化常态化政治监督；
7. 发挥好学校工会的桥梁纽带作用，持续实施为教职工送温暖工程和困难帮扶工作。建立健全妇女工作的体制机制，推动学校妇女工作健康有序发展。
	1. 组宣部负责；
2. 组宣部负责；
3. 教务处、学生处负责；
4. 组宣部、人事处负责；
5. 组宣部负责；
6. 纪检监察室负责；
7. 工会、妇联负责。
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